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REPUBLIKA HRVATSKA
Osnovna $kola Iver
Uprava $kole

KLASA: 112-01/25-01/25
URBROVJ: 251-666-01-25-3
Sesvete, 12. prosinca 2025.

Na temelju €1. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20,

151/22, 155/23 i 156/23), €lanka 57. Statuta OS Iver i €lanka 7. Pravilnika o nadinu i postupku

zaposljavanja u OS Iver, ravnateljica Osnovne $kole Iver, M. Halape 8, Sesvetski Kraljevec,
raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta

UCITELJ/ICE ENGLESKOG JEZIKA - 1 izvriitelj M/Z na neodredeno nepuno radno vrijeme
(21 h tjednog radnog vremena) uz probni rok od 3 mjeseca

UVJETI: uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno Zakonu o radu, Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj 8koli i Kolektivhom ugovoru za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete odredene odredbom &1.105 Zakona o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i

srednjoj $koli i Pravilnikom o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ugitclja i struénih suradnika u osnovnoj §koli (NN
6/19, 75/20).

Temeljem odredbe ¢1.105 st.2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli posebni uvieti za
zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu s uéenicima
jesu poznavanje hrvatskog jezika i latini¢nog pisma u mjeri koja omoguéava izvodenje odgojno-obrazovnog
rada i odgovarajuéa vrsta i razina obrazovanja kojom su osobe struéno osposobljene za obavljanje odgojno-
obrazovnog rada.

Temeljem odredbe ¢1.105 st.6 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli poslove ugitelja
predmetne nastave mo¥e obavljati osoba koja je zavrsila:

a) - studij nastavni¢kog smjera odgovarajueg nastavnog predmeta na razini sveuiliSnog diplomskog studija ili
sveutiliSnog integriranog prijediplomskog i diplomskog studija,

b) - 1. studij odgovarajuée vrste na razini sveuciliSnog diplomskog studija ili sveutilisnog integriranog
prijediplomskog i diplomskog studija ili stru¢ni diplomski studij odgovarajuée vrste te je stekla potrebne
pedagosko-psihologko-didakti¢ko-metoditko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem tekstu: pedagoske
kompetencije), ako se na natjecaj ne javi osoba iz to&ke a) ovoga stavka

- 2. etverogodisnji dodiplomski struéni studij razredne nastave s pojadanim programom iz odgovarajuéeg
nastavnog predmeta ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski studij primarnog obrazovanja s
modulom za izvodenje nastave odgovarajuceg nastavnog predmeta, ako se na natje€aj ne javi osoba iz todke a)
ovoga stavka

c) sveutilidni prijediplomski ili struéni prijediplomski studij na kojem se stje¢e najmanje 180 ECTS bodova te je
stekla pedagoske kompetencije, ako se na natjecaj ne javi osoba iz to¢aka a) i b) ovoga stavka

Kandidati obvezno navode ime i prezime, adresu, broj telefona i e-mail adresn te su duZni prileZiti:
- vlastoruéno potpisanu prijavu

- Zivotopis

- diplomu/dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi s dopunskom ispravom




- dokaz o drzavljanstvu

- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje
radnog odnosa iz &1.106. Zakona, ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natje¢aja

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne starije od 15 dana od dana raspisivanja natje¢aja

PriloZene isprave dostavljaju se u neovjerenom presliku, uz obvezu predogenja izvornika dokumenata na zahtjev.
Zaprimljena dokumentacija neée se vracati kandidatima,

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno &lanku 102. Zakona 0
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17,
98/19 i 84/21), Elanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine 84/21), &lanku 48. f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), &lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14,
39/18 i 32/20) duZni su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu o ostvarivanju prava prednosti na koje se pozivaju te imaju
pravo prednosti u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapoljavanja u skladu s &lankem 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanova njihovih obitelji a koji u trenutku podnoSenja
prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, duZni su, uz prijavu na natjeéaja, priloZiti sve
dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i dokaze (¥lanak 103.stavak 1. Zakona) za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo§ljavanju nalaze
se na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIma ges/dokumenti/N ikola/p_opis%ZOdokaza%ZOza%ZOOStvarivanj €%20prava%

20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1 ljavanju-%20ZOHBDR %20202 1 .pdf

Kandidati koji se pozivaju na prave prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata a koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za
ostvarivanje toga prava, duZni su, uz prijavu na natjetaja, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta iz natjeaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju (flanak 49. stavak 1.
Zakona)

Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja

I_1t_tps:[/branitelegov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikgla/p_opis%Zﬂdokaza"/gzt}za%Zﬂostvarivanje%20
pravaY20prednosti%20pri%20zapo%C5 % Alljavanju-

‘ZoZOZakon"/gZ(lo"/gZOCivilnim"@20stradalnicima%ZOiZ%ZODR.pﬂ'

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjecajnog postupka, kao i objavu imena i prezimena
na internetskim stranicama Skole sa svrhom poziva na vrednovanje i procjenu kandidata.

Kandidatom prijavljenim na natje¢aj smatrat ée se samo osoba koja podnese pravodobnu i potpunu
prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave neée se razmatrati.

Osobe koje ne ulaze na listu kandidata $kola ne obavjeStava o razlozima istog.

Na web-stranici Skole h_ttps://os-iver.skole.hr/pozivi—na—testiranj;c_/ biti ¢e objavljena uputa o terminu,
mjestu i nadinu odrzavanja procjene u Skoli. Kandidati se neée posebno pozivati te ukoliko ne pristupe procjeni
smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

O rezultatima izbora kandidati ée biti obavijeSteni u roku 8 dana od donosenja odluke o izboru putem mreZnih
stranica $kole https://os-iver.skole.hr/odluke/




Iznimno, ako se na natjefaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na prave prednosti pri
zapo§ljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjeséuje istim tekstom obavijesti o
rezultatima natje¢aja pisanom postanskom posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim propisima izvje¥¢uje pisanom preporuéenom postanskom
posiljkom s povratnicom.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjefaja na mre¥nim stranicama i oglasnim
plotama Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje. Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta molimo dostaviti
neposredno, zemaljskom poftom na adresu ¥kole: »Osnovna Skola Iver 10361 Sesvetski Kraljevae,
M.Halape 8 ili elektronitkom poStom na adresu: osiversesvete@gmail.com, uz napomenu: ZA
NATJE%AJ - UCITELJ/ICA ENGLESKOG JEZIKA.

Natje€aj je objavljen na mreZnoj stramici i oglasnoj ploéi Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te na
mrezZnoj stranici i oglasnoj plodi ustanove.
Rok za prijave kandidata je 15. prosinca do 23. prosinca 2025. godine.

Ravnateljica




